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Arsstamma i Mirs Holding AB (publ) hélls den 4 april 2012 i bolagets lokaler i Uppsala.

A. Arsredovisning och resultat

Sedan arsredovisning och revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2011 presenterats
faststéllde bolagsstamman resultat- och balansrakningarna enligt framlagda
redovisningshandlingar.

Bolagsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, innebarande att de ansamlade
vinstmedlen om totalt 14.803.884 kr 6verfors i ny rakning. Nagon utdelning lamnas inte.

Av VD Tony Malmstroms anférande i samband med presentationen av arsredovisningen framgick
bl.a. att bolaget ytterligare befast sin ledande stallning betraffande instrument fér bréstmjolksanalys
(s.k. individuell nutrition), att bolagets forséljnings- och supportorganisation utdkats, att stora
instrumentbestallningar inkommit fran kunder Kina och Sydkorea, att samarbete inletts med en
indisk produktionspartner (Chitale) och att ett foérsaljningskontor etablerats i Indien.

B. Ansvarsfrihet

Bolagsstamman beviljade styrelseledamdéterna och verkstallande direktéren ansvarsfrinet for
forvaltningen av bolagets angelagenheter under rakenskapsaret 2011. Det antecknades att
styrelseledamoter som representerade egna aktier, liksom verkstéllande direktéren, inte deltog i
beslutet.

C. Styrelse- och revisorsarvoden

Bolagsstamman beslutade att ndgon kontant erséttning inte skulle utga till styrelseledamoterna,
men att de (férutom Lars-Olof Sjaunja, som ar anstalld i bolaget) skulle ha ratt att delta i den s.k.
Styrelseaktieprogrammet i enlighet med de principer och villkor som samtidigt faststélldes for detta
program. Programmet sakrades genom emission av hogst 999.997 teckningsoptioner till
dotterbolaget Miris AB.

Bolagsstamman beslutade vidare att ersattning till revisorn skulle utga enligt réakning.



D. Val av styrelse

Bolagsstamman beslutade att for tiden intill utgdngen av nasta arsstamma att vélja om féljande
sittande styrelse:

= Tomas Matsson, som aven utsags till styrelsens ordférande.
*= Ingemar Kihlstrom

= Lars-Ove Sjaunja

= Christer Sj6lin

= Hans Akerblom

» Finn Bitsch Bjérklund

E. Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Bolagsstamman beslutade att faststélla riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare enligt
féljande. Erséttningen till verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare skall
utgoras av en val avvagd kombination av fast 16n, rorlig 16n, pensionsférmaner och évriga formaner
samt villkor vid uppsagning/avgangsvederlag. Den sammanlagda ersattningen skall vara
marknadsmassig. Den fasta I6nen skall vara individuell och baserad pa varje individs ansvar, roll,
kompetens och befattning. Den rorliga I6nen skall vara maximerad till 40 procent av den fasta
arslonen. Pensionsférmaner skall vara avgiftsbestamda och ge rétt att erhalla pension fran 65 ars
alder. Vid uppsagning fran bolagets sida galler en uppsagningstid om 6 manader for verkstallande
direktdren och 6vrig ledande befattningshavare som bada har avgangsvederlag motsvarande hogst
18 manaders fast 16n med full avrakning mot ny l6n. Styrelsen kan undantagsvis franga dessa
riktlinjer.

F. Beslut om valberedning

Bolagsstamman beslutade att utse en valberedningen infor arsstimman 2012 bestaende av Lars-
Ove Sjaunja och Hans Akerblom samt ytterligare en, av Lars-Ove Sjaunja och Hans Akerblom
gemensamt utsedd, ledamot, vilken skall vara oberoende saval i forhallande till bolaget som till
bolagets storre aktiedgare och eller bolagets grundare. Valberedningens uppgift skall vara att infér
arsstamma framlagga forslag avseende antal styrelseledamoter som skall véljas av stamman,
styrelsearvode, styrelsens sammansattning, styrelseordférande, ordférande pa stamman samt, i
forekommande fall, val av revisorer och revisorsarvoden.



G. Optionsprogram for anstéllda

Bolagsstamman beslutade att ge ut hogst 500.000 teckningsoptioner till bolagets dotterbolag Miris
AB. Avsikten ar att teckningsoptionerna sedermera skall tilldelas anstéllda i Bolaget inom ramen for
ett incitamentprogram i syfte att rekrytera och behalla nyckelpersoner. Bolagsstamman godkande
att sadan tilldelnings/cverlatelse fick ske i enlighet med styrelsens riktlinjer.

H. Emissionsbemyndigande

Bolagsstamman beslutade att lamna styrelsen ett emissionsbemyndigande intill nasta arsstamma
innebéarande att styrelsen, vid ett eller flera tillfallen, skall kunna fatta beslut om nyemission av
aktier, teckningsoptioner, och/eller konvertibler. Styrelsen skall kunna besluta om nyemission med
eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt. Styrelsen skall ha ratt att foreskriva att aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler skall kunna tecknas mot tillskott av annan egendom &an
pengar, genom kvittning eller annars med villkor. Skalet till att avvikelse fran aktieagares
foretradesratt skall kunna ske ar bl. a. att Bolaget skall kunna genomféra riktade emissioner i syfte
att inforskaffa kapital till Bolaget samt att genomfora strategiskt motiverade foretagsforvarv. For det
fall det skulle bli aktuellt att nyttja bemyndigandet for att trygga Bolagets kapitalférsorjning ar det
styrelsens avsikt att i forsta hand besluta om en foretrédesemission. — Bemyndigandet skall kunna
anvandas for att ge ut hégst 13.000.000 aktier, vilket skulle motsvara ca 20 procent av det nya
antalet aktier. Eventuella emissioner skall ske till av styrelsen bedémt marknadsvarde.
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For ytterligare information kontakta:

Tony Malmstrom
VD, Miris Holding AB
Telefon: 018-14 69 07

E-post: tony.malmstrom@miris.se

Miris tillhandahaller instrument och kompletterande produkter for mjolkanalys, sa att vara kunder kan
leverera hdgkvalitativ mjolk till vuxna och barn.
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